MINOSEGPOLITIKAI NYILATKOZAT

A Lincz és Tarsa Kft vezetése bevezette az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany
kovetelményeinek megfeleld mindségiranyitasi rendszert és biztositja
mukodésének felugyeletét, fejlesztésének dsztonzéset. Célunk, hogy

mindsegiranyitasi rendszerunk erdsitse piaci helyzetunket,
versenyképesseglnket egy koltségkimeld gazdalkodas mellett.

A vallalat vezetése a mindséget elsérangu vallalati célnak tekinti. Alapfilozofiaja,
hogy a vevék megelégedettségét elsddlegesen a minbsegen keresztul
garantalja. Az ugyvezetés személyes felelosségének érzi, hogy a tarsasag a
megrendeléseket mindig hataridére, pontosan és a legkivaldobb mindségben
teljesitse. Ezek teljestlése biztositja a visszatéré megkereséseket, melyek
alapjaul szolgalnak a folyamatos fejlédésnek és a dolgozoi elégedettségnek.

Oktatassal és képzéssel biztositjuk, hogy a vallalat alkalmazottai megértséek
feladataik, illetve felel6sségeik minéségi szempontjait, hatasait. A feltételek
biztositasa mellett elvarjuk a munkatarsak alkotd kdzremuikodését a minésegcelok

megvaldsitasaban.

Vevoink magas szint( kiszolgalasa érdekében a kuls6 szolgaltatdink tevéekenysegeét
rendszeresen értékeljuk, és az altalunk elvart minéségi kévetelményeket teljesiteni
képes beszallitoinkkal es alvallalkozoinkkal szoros egyuttmikodesi kapcsolatot
alakitunk Ki.

A vevoi visszajelzések és belso folyamataink rendszeres elemzése alapjan
mindségiranyitasi rendszerunket atvizsgaljuk, és folyamatosan fejlesztjuk.

Ceéljaink megvaldsulasat rendszeresen felulvizsgaljuk, eredményeinket
értékeljuk, mindsegpolitikankat nyilvanosan hozzaférhetévé tesszuk.
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